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L'ENTREPRENEURIAT,
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UN ENJEU POUR NOTRE TERRITCIRE >

Entreprendre sur le Sud de I'Etang de Berre et la Cote Bleue, ce n'est pas seulement développer son activité.
C'est participer a la vitalité d'un territoire faconné par ses TPE et PME.

Elles créent I'emploi, dynamisent les centres-villes, structurent les services de proximité et participent a I'attractivité du
territoire.

Réseau

A —Heseau
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Aujourd’hui, entreprendre est plus complexe que jamais, et les enjeux des entrepreneurs sont nombreux :
e Accéder au financement au demarrage
e Structurer leur projet et sécuriser leurs décisions stratégiques

e Rompre lI'isolement du dirigeant, souvent seul face aux choix structurants gReseau
e S’adapter aux transitions numériques et environnementales S
e Pérenniser leur activité et créer des emplois durables

Le programme de mécénat renforce notre capacité a:
Accorder davantage de préts d’honneur pour déclencher les financements bancaires
Proposer un accompagnement individualisé et dans le temps
Mobiliser un réseau de parrains et d'experts bénévoles L
Organiser des temps collectifs favorisant I'entraide et la mise en réseau tinitiative

Soutenir les entrepreneurs dans leurs transitions stratégiques ;ﬁ‘—;};};ﬁe
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Membre du réseau Initiative France, notre modéle d'accompagnement (individuel et collectif) reconnu d'intérét général a

fait ses preuves, associant financement, expertise, formation et mise en réseau : é S e a u

91 % des entreprises accompagnées sont toujours en activite apreés trois ans. e .

Le mécénat est un levier direct pour sécuriser des parcours entrepreneuriaux, renforcer la solidité économique locale et Inltla tl Ve
favoriser la création d'emplois durables.

avo sg acréationd'e po'sduabes \ | - o PAYS DE MARTIGUES
Soutenir notre programme, c'est permettre a davantage d'entrepreneurs de réussir, ici, sur notre territoire. COTE BLEUE

o r— —
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DESCRIPTION DU PROJET :
\

1/ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL : LA < PROMESSE INITIATIVE »

L'accompagnement individuel est le coeur d'expertise de notre association.

1/_Un accueil professionnel pour tous les entrepreneurs.e.s.
e Un service gratuit, de proximité, ouvert a tous, quel que soit le secteur d'activité, avec ou sans apport personnel.
e |a capacité d'écouter I'entrepreneur, quel que soit le stade d'avancement de son projet, son type de projet et
ses besoins.
e |a présentation de I'association, des services proposeés et une mise en relation avec d'autres partenaires.

2/ Un accompagnement dans la finalisation du business plan.
e Une analyse financiére approfondie pour réexaminer, structurer et valider business plan et prévisionnel financier
e Accompagnement gratuit au montage du prévisionnel financier
e Une préparation et un appui de I'entrepreneur pour la recherche de financements en complément du prét d’'honneur et pour la valorisation de son projet auprés des financeurs

3/ Un comité d'agrement pluridisciplinaire et bienveillant pour conseiller et décider du prét d’honneur.
e Une écoute personnelle de tous les entrepreneur.e.s par le comité d'agrément qui apporte expertise et conseils.
e Une analyse objective pour valider I'adéquation personne / projet / territoire et décider de I'octroi du prét d'honneur sans intérét et sans garantie, d'un montant adapté a son projet.

4/ Un accompagnement post création « sur-mesure »

L'accompagnement de l'entrepreneur dans les premiéres années de son entreprise contribue a augmenter significativement les chances de succés économique de l'entreprise
nouvellement créée ou reprise, sa croissance, sa pérennisation ainsi que le maintien d’emploi durable sur le territoire. Notons que, le taux de pérennisation d'une entreprise accompagnée
atteint les 91%.

Types de suivi :
e (ollectif, via des ateliers, méme sans suivi individuel
e Ponctuel: 1a 2 rendez-vous par an pour un besoin spécifique.
e Renforcé: accompagnement approfondi sur posture entrepreneuriale, transition écologique, gestion des RH, croissance, ou autres items.




DESCRIPTION DU PROJET

2/ ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF :
OFFRE COMPLEMENTAIRE A LA PROMESSE

Pleinement ancré dans l'offre de services d'Initiative Pays de Martigues
Cote Bleue, I'accompagnement collectif compléte I'accompagnement
individuel. Les salariés et experts bénévoles du réseau ont développé
autant de compétences nécessaires a I'animation, le pilotage et le suivi de
ce type d'accompagnement.

Cette offre permet a tout bénéficiaire de:

e faire avancer le projet par l'acquisition d'informations clés et
thématiques relatives a la création d'entreprise ;

e consolider [l'entreprise par une dynamique d'apprentissage et
d'échange continue autour du développement des activités et de la
structuration post-création.

e rompre l'isolement du créateur par la mise en réseau avec d'autres
entrepreneurs au niveau local

e développer et consolider le réseau entrepreneurial et le portefeuille
d'affaire.

Plusieurs formats collectifs sont proposés, les formats courts (2h) types «
réeunion d'informations collectives », les formats moyens (1/2 journée —
3h) types les « ateliers thématiques », les « sessions de développement »
liees a la posture entrepreneuriale, les formats longs (1 journée — 6h)
types accompagnement a l'acquisition de compétences ou autres
evénements.

/
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éseau
Initiative
e

M = bpi JyLAMETROPOLE




DESCRIPTION DU PROJET

/
> NOTRE EQUIPE

3/ MOYENS DEPLOYES POUR MENER A BIEN LE PROJET

La mise en ceuvre du projet repose sur la mobilisation coordonnée des moyens

humains d'Initiative Pays de Martigues Cote Bleue. | =) | # . 1 <
y el T .
S =

Elle s'appuie sur une organisation complementaire associant :

3 O~
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¢ Une équipe de 5 permanents salariés et d'un-e alternant-e : pilotage du projet, oot £

- ul

accompagnement et suivi des entrepreneurs, sécurisation des parcours et = il A

coordination des partenaires. :
Une équipe de plus de 100 experts-bénévoles : expertise des projets, mentorat, QUENTIN PECHEUR MARIE LOPEZ JEREMY GAUSSON-BAYART

partage d'expérience, formations collectives et ouverture vers les réseaux
économiques locaux.

Directeur Administratif/communication & comptabilité Chargé d‘affaires

Cette complémentarité constitue une spécificité forte du modéle Initiative, permettant ,
un accompagnement a la fois professionnel, humain et ancré dans la réalité
e@conomique du territoire, renforcant ainsi I'impact du projet sur la création et la ‘)
pérennité des entreprises locales.

AMBRE RUANS OLIVIER MOULIN SAMIRA RAISS

Chargée d'affaires Chargé d'affaires Chargée d‘affaires en alternance

\ =
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Expert-bénévole
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Virginie LOPEZ 4 :
H‘EINE‘ ; Christophe BARRIO
. Expert-bénévole

VA8 T 11 - Efﬂt -bénévole

RETRAITE-ES CHEF-FES D'ENTREPRISE ASSUREURS AVOCAT-ES
COACHS EXPERT-E COMPTABLE BANQUIER-ERES

AGENCES DE COMMUNICATION ENTREPRENEUR-SES




DESCRIPTICN DU PROJET

4/ LES 0BJECTIFS A ATTEINDRE POUR CE PROJET

PLUS DE 100 ATELIERS COLLECTIFS POUR 600 PARTICIPANTS

70 PORTEURS DE PROJETS ACCOMPAGNES JUSQU'AU FINANCEMENT DE LEUR ACTIVITE

Budget individuel estimé a : 2650 € / personne* Le budget comprend le temps d'accompagnement
individuel, les locations de salles, les frais d'organisations et un pourcentage de charges externes.

50 PORTEURS DE PROJETS ACCOMPAGNES EN AMORCAGE

Budget individuel estimé a: 700 € / personnes. * Le budget comprend le temps

d'accompagnement individuel, les locations de salles, les frais d'organisations et un pourcentage
de charges externes.

PLUS DE 100 ENTREPRENEURS DU TERRITOIRE SUIVIS ET ACCOMPAGNES PENDANT 3 ANS




BIENVENUE DANS VOTRE ASSCCIATICN
INITIATIVE LOCALE

Depuis pres de 30 ans, Initiative Pays de Martigues Cote Bleue
accompagne celles et ceux qui osent entreprendre.

Initiative Pays de Martigues Cote Bleue est une association loi
1901, membre d’Initiative France, 1er réseau associatif d'aide a la
création et a Ia reprise d'entreprises en France. Fort de ses 207
plateformes a travers tout I'Hexagone, le réseau Initiative incarne
depuis plus de 30 ans I'excellence de I'accompagnement

entrepreneurial.

Sur notre territoire, notre structure accompagne celles et ceux qui
osent entreprendre sur les 11 communes du Pays de Martigues, de
la Cote Bleue et du Sud de I'I:Ztang de Berre. Grace a notre ancrage
local et a notre dimension partenariale, nous sommes devenus un

acteur incontournable du développement entrepreneurial.




SEIL D'ADMINISTR

PHILIPPE JARTON
Dirigeant cabinet
Expertise Comptable

SOPHIE SANSONE RICHARD RUEDA FRANCK SUPPO PHILIPPE GUILLERMET MARTINE JARTON ADRIA DULERMO

Indépendante Retraité Agent d'assurance Assureur indépendant Retraitée Indépendante
et chef d'entreprise

INES BELMEKKI QUENTIN COLLE CHRISTIAN TORRES FLORIAN SALAZAR MARTIN GABY CHARROUX PHILIPPE BERUTTI JEAN DE SANCTIS
Administratrice GEOEB Chef d'entreprise - Agence Conseiller municipal Port Elu métropolitain Maire de Martigues Chef d'entreprise Président Caisse locale
de communication de Bouc Aix Marseille Provence Crédit Mutuel

<

VIRGINIE LACHAUD VALERIE GUARINO TONY SESSINE ERIC VIVIN

. . VINCENT PELLET S o JEAN-PAUL AUDIER o _— .
Administratrice Conseillére municipale Retraité Administrateur Rotary Club Elu a l'économie

Crédit Agricole Administrateur Lions Club Carry le Rouet Saint Mitre les Remparts



NOTRE IMPACT TERRITORIAL
DEPUIS 1998

NOTRE MISSION : EXPERTISER, > MPACT ECONOMIGUE
Création et pérennisation d'entreprises, soutien a I'emploi local, stimulation de l'innovation et du tissu
FINANCER, ACCOMPAGNER

économique territorial.

e Nombre d'entreprises créées depuis la création : 520 entreprises

e Aides financieres mobilisées par Initiative Pays de Martigues Cote Bleue : 6.5 millions €
Chez nous, le financement d’un projet d’entreprise est * Couplage bancaire mobilisé : 19 millions €

indissociable d'un accompagnement dans la durée. C'est ® Nombre d'emplois créés depuis la création : 1100 emplois
notre signature, notre ADN que nous appelons souvent «
La Promesse Initiative » IMPACT SOCIAL

Nous accordons des préts d’honneur sans intéréts ni Inclusion de porteurs de projet variés, renforcement du lien social, accompagnement des entrepreneurs dans

garanties personnelles aux créateurs, repreneurs et leurs compétences et leur réseau.

développeurs d'entreprises. ® 50% de femmes accompagnées
e 18% de -30 ans

: . - : e 59% d'habitants QPV
Mais nous allons bien au-dela du financement : Q

e Accompagnement individuel par des experts

. : : IMPACT ENVIRONNEMENTAL
bénévoles et des parrains / marraines

e : : Promotion d'initiatives durables, sensibilisation aux pratiques responsables et soutien aux projets ayant un
e Accompagnement collectif via ateliers et formations

. - o - : impact positif sur I'environnement.
e Mise en réseau avec l'écosysteme entrepreneurial

e 100% des porteurs sont sensibilisés a la RSE et a la transition écologique.
[o]e=1
e Mobilisation d'un réseau d’'entrepreneurs solidaires

e Suivi post-création pour sécuriser I'activité

PAGE 11



NOS VALEURS, VOTRE ENGAGEMENT NOTRE AMBITICN POUR DEMAIN :

)) Les plateformes Initiative partagent une Charte qualité reconnue par une norme AFNOR, ) A T'horizon des prochaines années, l'association vise a élargir son

et des valeurs communes transcrites dans une Charte éthique : impact en developpant des solutions d'accompagnement adaptees

. : : aux mutations économiques, sociales et environnementales, et en
e Confiance : Notre relation avec les entrepreneurs repose sur la confiance,

< , . R , . structurant des artenariats stratégiques au service de
notamment a travers l'octroi de préts d'honneur sans demande de garantie P &ld

I'entrepreneuriat pour tous. Cette ambition s'inscrit dans une
personnelle.

s logique de transformation durable des territoires et de création
® Proximite:

d’emplois pérennes.

o Geéographique : Nous sommes au plus prés des entrepreneurs sur le territoire.

o Humaine : Notre accompagnement est individualisé et adapté aux besoins

spécifiques de chaque entrepreneur. NOTRE HISTOIRE ET TEMOIGNAGE :

e Responsabilité : Accompagner les entrepreneurs implique aussi d'alerter lorsque les

projets présentent des failles ou des lacunes. )) “Et en tant qu'expert-bénévole historique d'IPMCB, Richard RUEDA nous témoigne l'opportunité du
* Gratuité : Nos accompagnements sont gratuits grace a la mobilisation de plus de bénévolat : sortir du cadre strictement professionnel, apporter sa compétence, et avant tout
100 experts bénévoles de I'association, ainsi qu'au soutien financier de nos soutenir et protéger les futurs entrepreneurs. Il insiste sur I'importance d’un cadre respectueux et
partenaires publics (subventions) et privés (mécénat). de confiance mutuelle, tant entre les membres qu’avec les porteurs, ou chaque individu est
e Solidarité : Nous favorisons la solidarité entre les Entrepreneurs Initiative valorisé, car pour lui chaque voix compte.”

accompagneés et entre les différents acteurs de I'association (banques, experts...),

impliqués dans la gouvernance, les actions et les comités d'agrément.

Ces valeurs guident chaque action de nos bénévoles et salaries qui ceuvrent

quotidiennement pour faire éclore et grandir les projets entrepreneuriaux de notre

territoire.
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VOUS POUVEZ CONTRIBUER .
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LES AVANTAGES A DEVENIR MECENE \\

Le mécénat local est un engagement volontaire d'entreprises, de commercants ou d‘artisans d'un territoire qui apportent un

soutien financier, matériel ou en compétences a des projets d'intérét général au service de leur communauteé locale.

Il repose sur une logique de solidarité et de proximité : agir ensemble pour faire vivre et grandir son territoire.

.4 .4

CREER DU LIEN ET DU RESEAU

UN ENGAGEMENT CONCRET POUR LE TERRITOIRE

> e (Contribuer a la création et au maintien d'emplois locaux > ® Rencontrer d'autres entrepreneurs, partenaires institutionnels et mécénes
e Soutenir des entrepreneurs de proximité et faire vivre le tissu économique local e Participer a des événements économiques locaux
e Participer activement au rayonnement du territoire e Favoriser les synergies entre entreprises et porteurs de projets

DONNER DU SENS A SON ENGAGEMENT

e Donner du sens a son activité et renforcer sa marque employeur >

VALORISER L'IMAGE ET LA REPUTATION DE L'ENTREPRISE

e Fierté d'agir pour sa communauté

>

* Etre reconnu comme un acteur solidaire et responsable e Motivation des équipes (implication, cohésion, sentiment d'appartenance)

e Communiquer positivement (médias locaux, réseaux sociaux, événements, plaquettes...) e Contribution & une dynamique collective porteuse de valeurs humaines

UNE REDUCTION D'IMPOT SIGNIFICATIVE

> e 60 % du montant du don est déductible de I'impot sur les sociétés (dans la limite de 0,5 % du chiffre

\ d'affaires HT). 66% de déduction pour les particuliers.
e Sile plafond est dépassé, I'excédent peut étre reporté sur les 5 exercices suivants.

e Exemple:undonde 1000 € ne colte réellement que 400 € a I'entreprise apres déduction fiscale. PAGE 14 #



VOUS SOUTENEZ LE DEVELOPPEMENT DE
L'ASSOCIATION

NOS FORMULES
MECENAT 2026

.|ﬁ|:| pai tledi HEﬁ'r!i.Iltll'.r LR énchrl dans wnd e nos mniws1eler, diedid VALGISET NOS MOUYEHLE
METLMES AU HES de pRlrE Comunaule entreprensurs, fopens Denevoles ¢ |:I-.'IIIIIZ!rI JIFES.
Imatation i la solrée annuelle des mécknes, participez i la cérémonie de remise de prixréalisée
par nos Ambassadeurs, renforcez votre visibilité et vos opportunités réseau entre mécénes qui
partagent vos valeurs.

Voure logo et volre nom v bles dans notre annualré parMenairnes aved mention = mecens = el sw
MoUS les Supports dé Communicalion da l'association (ex : kakémono, photd call)

Macaron digital = Mécéne d'IPMCB 2026 = & utiliser sur vos supports de communication, én
Externe pour valoriser volre engagement aupres de vos clients et fournissours et en Interne
auprés de vos salariés,

Post “Pardait de Mecene™ suf les réscaux Linkedin, Instagram ¢l Facebook pour Comimumniguer
sul volIre engageiment ¢f vos valeurs.

Intervention dans vos locaux Notre équipe vient & votre rencontre pour remarcier votre soutian et
communiguer auprés de vos salariés sur nos valeurs communes et votre impact RSE. La
rencontre est photographide et relayée sur les réseaux sociaux, Format 30 minutes, possible dans
les locaux de ["association.

Mase en avand de volie eptiepiise lors 3'un evénement trimestriel de type « alterwork », au cours
duquel nous vous proposerons die prisenter volre actmnie,

Vidéo = Pourguol nous soutenons IPMCB = pour communiquer sur vos valeurs, volre engagement
et votre impact RSE. Vidéo format bréve interdew 20 sec. relayée sur Les réseaux SOciaux.
Remise de Prix Vous decerne? un pne d'honneud a un entreprénsur inancé par IPMCE lors dela
CEItmonie, wous chosissez 1a calégone o récompenser selon vos objectits BKSE (Pnx impact
soculienvronnement 3l, prx jeune entreprentur, ¢éntreprendnre au femimnn, autre) el vous
partCiper 3 dehimr les crieres de selecton des nomines.,

Passape sur scene ie jow de La cérdmonie pour présenter volre cntreprise, vos valeuis et

& pnx Qeceme

1 POSt pour proamouvon volre Caleporne &n amont deé 1a cerémonie

1 POt gue vous mentionne presentant les nomings en amont de 1o ceremone,

1 Post le powr de la cérémome didié 2 volie remase de pris,

Ami (1)

Partendire

a partirde 3 000 €
soit 1200 C*

Coutien

4 partirde 1 500 €
soit 600 €*

200 €
s0it170 €

YOUS CONTRIBUEL AL
FINANCEMENT DES
ENTREPRENEURS

Ambanddewr

10000 €
solt4 000 £

J

of

(1) Formule éligible aux personnes
physiques (particuliers, bénévoles de
I'association, entrepreneurs initiative)

* Don éligible a une déduction d'impét
de 60% (IS) dans la limite de 0,5% du
Chiffre d'Affaires HT et de 20 O00€.

66% de déduction pour les particuliers.

Signature d’'une convention de mécénat
uniguement pour les formules “Soutien”
et "Partenaire”




DEVENEZ eseau
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ME CE N E s PAYS DE MARTIGUES

COTE BLEUE

LA FORMULE MECENAT A 500 € EST ACCESSIBLE EN LIGNE VIA HELLOASSO

POUR LES AUTRES FORMULES
INSCRIVEZ-VOUS SUR UN DES TEMPS “DECOUVERTE DU MECENAT” ou CONTACTEZ-NOUS

Sophie SANSONE, présidente
Quentin PECHEUR, directeur

>4 contact@initiative-paysdemartigues.fr
. 0486648850

@ https://www.initiative-paysdemartigues.fr/



mailto:contact@initiative-paysdemartigues.fr
https://www.google.com/search?q=initiative+pays+de+martigues&oq=initiative+pays+de+martigues&gs_lcrp=EgRlZGdlKgkIABBFGDsYgAQyCQgAEEUYOxiABDIICAEQABgWGB4yCAgCEAAYFhgeMggIAxAAGBYYHjIICAQQABgWGB4yCAgFEAAYFhgeMgYIBhBFGDwyBggHEEUYPDIGCAgQRRhBMggICRDpBxj8VdIBCDM3MTdqMGoxqAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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